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CITTÀ DI VIESTE 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 
 

N. 98 del 25-03-2025 
 

REGISTRO GENERALE N. 640 DEL 25-03-2025 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI DI OPERATORI DI POLIZIA LOCALE, 
AREA DEGLI ISTRUTTORI, - A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI CUI 4 POSTI PART TIME VERTICALE AL 33,33% 
(OSSIA 4 MESI L'ANNO) E 4 POSTI PART TIME VERTICALE AL 25,00% (OSSIA 3 MESI L'ANNO) CON RISERVA DI N. 1 POSTO 
AI MILITARI DELLE FF.AA., AI SENSI DELL'ART. 1014, COMMA 1 E 3 E DELL'ART. 678 COMMA 9 DEL D.LGS 66/2010 E 
RISERVA DI N. 1 POSTO AI VOLONTARI DI SERVIZIO CIVILE AI SENSI DEL D.L.N. 44/2023 ART.1. COMMA 9 BIS - 
APPROVAZIONE BANDO. 

 
IL DIRIGENTE 

 
Sulla scorta dell’istruttoria condotta dalla responsabile del procedimento per le pratiche inerenti il 
Servizio Personale e Organizzazione, Dott.ssa Marianna Salvati; 
 
PREMESSO che con deliberazione di Giunta Comunale N. 50 del 04.03.2025, immediatamente 
esecutiva, si è proceduto ad approvare il PIAO 2025-2027 ai sensi dell’art 6 del D.L. n. 80/2021, 
convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021, prevedendo, tra l’altro, l’assunzione di n. 8 
Agenti di Polizia Locale, a tempo indeterminato e parziale di cui 4 posti part time verticale al 
33,33% (ossia 4 mesi l’anno) e 4 posti part time verticale al 25,00% (ossia 3 mesi l’anno); 
 
VISTI gli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 66/2010 che disciplinano l’Istituto della riserva dei posti nei 
concorsi in favore dei militari volontari congedati, disponendo che le riserve dei posti si applicano 
a tutti i bandi di concorso e provvedimenti che prevedono assunzioni di personale non dirigente; 
 
VISTO l’art. 1 comma 9-bis del D.L. n. 44/2023 che disciplina l’Istituto della riserva pari al 15% delle 
assunzioni nei concorsi in favore dei volontari che abbiano concluso i il servizio civile universale; 
 
RITENUTO, quindi, di dover dare esecuzione alla delibera di Giunta Comunale n. 50 del 04.03.2025, 
procedendo alla messa al bando di n. 8 Agenti di Polizia Locale, a tempo indeterminato e parziale 
di cui 4 posti part time verticale al 33,33% (ossia 4 mesi l’anno) e 4 posti part time verticale al 
25,00% (ossia 3 mesi l’anno) tramite concorso pubblico per esami; 
 
CONSIDERATO che la comunicazione di attivazione della procedura di mobilità ex art.34 e 34 bis 
del D. Lgs N° 165/2001, attivata con nota rif. Prot. n. 6889 del 06.03.2025, ha avuto esito negativo; 
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CHE non si provvederà ad esperire la procedura di mobilità volontaria ai sensi dell’articolo 30 
comma 2 bis del D.LGS. 165/2001, in quanto non obbligatoria, come previsto dalla Legge 21 
febbraio 2025, n. 15, che converte con modifiche il Decreto-Legge 27 dicembre 2024, n. 202; 
 
VISTO il Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Delibera 
di G.C. N. 77/2011, e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il bando di concorso (ALLEGATO “A”), allegato alla presente; 
 
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001; 
 
VISTO il Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, di cui al D. Lgs. n. 267 del 
18.8.2000; 
 
VISTO il D.P.R. N. 82 del 16.06.2023; 
 
ACCERTATA la propria competenza in materia, giusta provvedimento sindacale n. 02 del 
26.01.2024; 
 

DETERMINA 
 

Per le ragioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati e richiamati; 
 
1. di indire un Concorso Pubblico, per esami, per la copertura di n. 8 Agenti di Polizia Locale, a 

tempo indeterminato e parziale di cui 4 posti part time verticale al 33,33% (ossia 4 mesi l’anno) 
e 4 posti part time verticale al 25,00% (ossia 3 mesi l’anno); 
 

2. di approvare, a tal fine, il relativo bando di concorso (allegato “A”) che si allega al presente 
atto per formarne parte integrante e sostanziale; 
 

3. di dare atto altresì che: 
- il presente bando verrà pubblicato sul Portale unico del reclutamento www.InPA.gov.it, ai 

sensi dell’art. 35-ter del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. nonché pubblicato sull’Albo 
Pretorio per 15 giorni oltreché sulla Home Page del sito Internet del Comune di Vieste e 
nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente “Bandi-Concorsi”; 

- le istanze di partecipazione potranno essere inoltrate ad avvenuta pubblicazione del 
relativo bando esclusivamente per via telematica, autenticandosi con 
SPID/CIE/CNE/eIDAS, compilando il format di candidatura sul Portale “inPA”, disponibile 
all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/, previa registrazione sullo stesso Portale. 

- le istanze di partecipazione dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre 
giorni 15 a partire dalla data successiva alla pubblicazione del Concorso sul Portale Inpa, 
con le modalità dettagliate nel bando di concorso approvato con il presente atto; 

- l’Amministrazione si riserva la facoltà di utilizzare la graduatoria finale di merito per 
eventuali assunzioni di Agenti di Polizia Locale a tempo determinato, per l’intera validità 
della stessa (anni 3); 
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4. di nominare, quale responsabile del procedimento, la Dott.ssa Marianna Salvati – Istruttore 
amministrativo-contabile presso il Servizio Personale ed Organizzazione del Comune di Vieste; 

 
5. di trasmettere il presente Bando al Ministero della Difesa – Comando Militare Esercito “Puglia” 

– Piazza Luigi di Savoia, 4 – 70124 BARI – tramite PEC: cme_puglia@postacert.difesa.it; 
 

6. di informare del presente atto le rappresentanze sindacali di categoria. 
 
 
 
Data, 25-03-2025 IL DIRIGENTE/RESP. DEL SERVIZ. 

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 
Dott.ssa Nicodema Deluca 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico 
d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e 

norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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CITTÀ DI VIESTE 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 
 

N. 98 del 25-03-2025 
 

REGISTRO GENERALE N. 640 DEL 25-03-2025 
 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI DI OPERATORI DI POLIZIA LOCALE, 
AREA DEGLI ISTRUTTORI, - A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI CUI 4 POSTI PART TIME VERTICALE AL 33,33% 
(OSSIA 4 MESI L'ANNO) E 4 POSTI PART TIME VERTICALE AL 25,00% (OSSIA 3 MESI L'ANNO) CON RISERVA DI N. 1 POSTO 
AI MILITARI DELLE FF.AA., AI SENSI DELL'ART. 1014, COMMA 1 E 3 E DELL'ART. 678 COMMA 9 DEL D.LGS 66/2010 E 
RISERVA DI N. 1 POSTO AI VOLONTARI DI SERVIZIO CIVILE AI SENSI DEL D.L.N. 44/2023 ART.1. COMMA 9 BIS - 
APPROVAZIONE BANDO. 

 
 

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
 
Il sottoscritto Dirigente/Responsabile del Servizio del Settore Economico Finanziario, ai sensi 
dell’art. 183, comma 7, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali 18-08-2000 n. 267 e 
s.m.i., appone visto di regolarità contabile attestante la seguente copertura finanziaria: 
 

PROSPETTO IMPEGNI, SUB-IMPEGNI, ACCERTAMENTI 

Capitolo/Art Importo Anno Imp. N.  Data Impegno Descrizione Capitolo Codice di 
Bilancio 

 
 

 
 

Data, 25-03-2025 Il Dirigente/Resp. del Serviz. 
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 

Dott.ssa Nicodema Deluca 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 
28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale 

sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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CITTÀ DI VIESTE 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 
 

N. 98 del 25-03-2025 
 

REGISTRO GENERALE N. 640 DEL 25-03-2025 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI DI OPERATORI DI POLIZIA LOCALE, 
AREA DEGLI ISTRUTTORI, - A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI CUI 4 POSTI PART TIME VERTICALE AL 33,33% 
(OSSIA 4 MESI L'ANNO) E 4 POSTI PART TIME VERTICALE AL 25,00% (OSSIA 3 MESI L'ANNO) CON RISERVA DI N. 1 POSTO 
AI MILITARI DELLE FF.AA., AI SENSI DELL'ART. 1014, COMMA 1 E 3 E DELL'ART. 678 COMMA 9 DEL D.LGS 66/2010 E 
RISERVA DI N. 1 POSTO AI VOLONTARI DI SERVIZIO CIVILE AI SENSI DEL D.L.N. 44/2023 ART.1. COMMA 9 BIS - 
APPROVAZIONE BANDO. 

 
 
 

REG. PUBBL. NUM. 1065 DEL 25-03-2025 
 
La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line per 15 giorni consecutivi dal 
25-03-2025 al 09-04-2025. 
 
 L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 

 (Firmatario della pubblicazione visibile nel certificato di firma digitale) 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 
del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il 

quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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